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Upracovat se k smrti

ZiT A PROSPIVAT SE DA I BEZ NEUSTALEHO PRACOVNIHO NASAZENI.

TAK PROC PORAD TOLIK PRACUJEME? BRITSKY ANTROPOLOG JAMES SUZMAN
VE SVE NOVE KNIZE PRACE PROVAZi CTENARE ,DEJINAMI TOHO, JAK TRAVIME CAS*“.
HLEDA V HISTORII LIDSTVA VYSVETLENIi, PROC NAS ANI SOUCASNY
BLAHOBYT NEZBAVIL POSEDLOSTI PRACI.

pousta lidi bezpochyby chodi do pra-
ce rada. At uz kvuli uspokojeni z jejich
vysledkd, socialnim kontaktim ¢i kvuli
pevnému rezimu. ,Jenze drtiva vetsi-
na pracujicich zddnou velkou potéchu
z prace nema,‘ upozornuje James Suzman. Své tvrze-
ni opird o vyzkumy verejného minéni: Gallupuv dstav
shromdzdil vletech 2014-2016 data ze 150 zemi sve-
ta. Podle nich pouze patnact procent zaméstnancu
dela svou prdci s chuti. Dve tretiny pracuji jen z po-
vinnosti a osmndct procent se svym tikoltim aktivné
vyhyba. Naprostd vétsina lidi by tedy uvitala, konsta-
tuje Suzman, , kdyby otravnou praci nemusela travit
tolik ¢asu® Jak je viibec mozné, ze se pracovni doba
ve vyspéelych zemich Zapadu za poslednich sto let
nezkratila a stale neklesa pod 40 hodin tydne?

EKONOMICKA ZEME ZASLIBENA?

John Keynes, patrné nejvlivnéjsi ekonom 20. stoleti,
v roce 1930 predpoveédél, ze ,,zasluhou kapitdlového
rustu, stoupajici produktivity prace a technického
pokroku staneme zacatkem jednadvacatého stoleti
u bran ekonomické ,zemé zaslibené’, kde bude po-
starano o vSechny nase zakladni potfeby, takze ni-
kdo nebude muset pracovat déle nez patndct hodin
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tydné“. Suzman k tomu dodéva: ,Jak velmi se tento
muz mylill“

Proc¢ se nedostavil Keynesem predpovidany po-
kles pracovni doby, ackoli produktivita prace v pri-
myslovych statech od konce druhé svétové valky
stoupla Ctyrikrat az pétkrat, rozebira Suzman na trech
stovkach stran, zde jen ve zkratce. Jednim z divo-
du je nase lidska ,choroba neukojitelnych aspiraci®
A z toho vyplyvaji soucasné jevy: koncentrace kapitd-
lu podporena technologickym boomem, nenasytnost
majiteld-akcionart, dopady globalizace, vzyvani spo-
treby a také nesmirn¢ skodliva vira, ze musime dobre
zaplatit hlavné ,talenty” (rozuméj manazery) ve vede-
ni firem. Suzman upozornuje, ze se od osmdesatych
let 20. stoleti situace na pracovnim trhu pro zamést-
nance setrvale zhorsuje a Ze se Spatné trendy neobra-
tily ani poté, co jejich zhoubnost odhalila ekonomicka
krize v roce 2008.

Pro priklad par brutdlnich faktt, jimiz je kniha
bohat¢ zasobena: V letech 1980-201S se redlny hruby
narodni produkt na osobu v USA témér zdvojnasobil,
ale medidn redlnych mezd stagnuje. V roce 1965 méli
vrcholovi predstavitelé 350 nejprednéjsich americ-
kych podnika priblizné dvacetkrat vyssi prijem nez
primérny zaméstnanec, v roce 1980 uz tricetkrat
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vyssi — a v roce 2015 neuveritelné tristakrat! Kdepak
zemé zaslibena...

Jak ,,dobre“ se dnes ve vyspélém svéte nadbytku
mame, dokumentuje autor i na pripadech smrti z pre-
pracovani (jev Casty zejména v Japonsku, Jizni Koreji
a Cind) nebo na zdravotnich potizich nds Evropanti
(jen v Britanii si pfipady pracovniho stresu, deprese
a uzkosti v roce 2018 vyzadaly 15 miliond dni nemo-
censké). Je néco shnilého v rozvinutém svete, ze?

Suzman se vénuje i nejblizsi budoucnosti: ,,Roboti
uz ve Spojenych statech nebusi pouze na vrata tova-
ren, ale sva pichlava mechanicka ocicka upiraji na bez-
mala polovinu vsech stavajicich zaméstnani’ Doka-
Zeme na to vcas reagovat? Prinese pocinajici Ctvrta
primyslova revoluce konecné osvobozeni od tupé
prace a zkraceni pracovni doby? Anebo naopak lidi
o prdci a prijmy pripravi a vyjdou progndzy, které
yzvesela hldsaji, ze ndm automatizace
odemkne bdjecny novy svét, kde produk-
tivita i efektivita jesté vice vzrostou a ak-
cionarim poplynou ¢im dél zavratnéjsi
dividendy“? Kdo na automatizaci vydé-

147 Kdo bude jejim porazenym? Docela
neprijemné otazky.

NECO SE ZVRTLO - UZ DAVNO
A Suzman se pta dal: Pro¢ nas ve veku
nebyvalé hojnosti porad trapi problém
nedostatku? Odpoveéd hledd na pocéatku
d¢jin lidského druhu. Zkouma, kdy jsme
poprvé vzali do rukou ndstroje, kdy se
nase duvtipnost a zruc¢nost zacaly rozvi-
jet nad uroven nasich ostatnich nejbliz-
Sich pribuznych, co ndm prinesl ohen,
jak a ¢im jsme zacali vyplnovat volny cas,
¢im jsme se zivili a kdy jsme se prestali
mit vSichni stejné. A ukazuje, co jsme si
to vlastné celym tim vyvojem lidstva zpusobili. Proto-
ze dobre uz bylo. Jak to? Suzman vidi jako ,ten pravy
rdj* zivot lovecko-shéracskych populaci. Nekteré se
udrzely do dnesnich dnd, jako treba africti Hadzové
a Ju/’hoansiové, takze je antropologové piln¢ studuji
a usuzuji z toho, jak zili lidé po vétsinu své existence.
K uziveni jim sta¢i mnohem mensi snazeni, maji vice
volného Casu, nez mély pokrocilejsi spolecnosti a nez
kolik ho mdme dnes. Honba za potravou jim zabrala
méné nez 14 hodin tydné! A za ¢im se naopak neho-
nili? Nejevili zddnou snahu opatfit si vice pozivatin,
nez kolik mohli téhoz dne snist, nikdy se neobtézovali
tvorbou jakychkoli zasob. A tato spolecenstvi byla, jak
se dnes uz vi, rovnostarska, stabilni, zdrava a vékovi-
ta. A spokojend. Antropolog James Woodburn kdysi
oznacil hospodarsky systém Hadzu za ,ekonomiku
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okamzitych vynosu*, zemédélskd a primyslova spole-
Censtvi naopak jako ,,ekonomiky s vynosy opozdény-
mi“: a to je podle Suzmana ten zdsadni rozdil.

Co se zvrtlo, ze jsme opustili relativné pohodovy
zivotlovct-sbéracu? Zjistili jsme, Ze si miizeme nékte-
ré plodiny sami vypéstovat a maso chovat. Prisla neo-
liticka revoluce a pak uz to jelo. Rolnicky zptsob Zivo-
ta, hromadéni zasob, sména, vznikla mésta, remesla,
tovarny, banky, pak prisla primyslova revoluce... Dél
uz to zname. K uzasnému rozmachu lidstva, umeéni,
vedy, poznani od té doby vzdycky patfi hon za penézi,
majetkem, uspéchem, moci a rozdéleni spolecnosti
na (malé) skupiny majetnych a (velké) nemajetnych.
Suzman opét doddva tvrdd data: ,Celosvétovy pri-
ristek majetku, ktery vygeneroval hospodarsky rist,
putoval az ze dvou tretin do kapes jednoho procenta
nejbohatSich. Deset procent nejzamoznéjsich oby-
vatel planety dnes vlastni 85 procent
veskerych svétovych aktiv, pricemz
45 procent z nich pripadd jen na sa-
motné horni procento nesmyslné bo-
hatych lidi

A s nadchéazejicim vyvojem -
s automatizaci, robotizaci, ndstupem
umélé inteligence — podle Suzmana
ypadnou i posledni zbytky pretvarky,
ze mezi lidskou praci, namahou a od-
ménou jeste existuje néjakd umeéra“

Suzman nés svou knihou zbavuje
pripadnych iluzi o spravedlivém sveé-
t€, rovnosti a priznivé budoucnosti.
Clovék by po docteni pomalu zapo-
mnél, Ze jsme se nikdy neméli lip, Ze si
také uzivame volného cCasu, dovolené,
ze studujeme, cestujeme, chodime
za kulturou a lednicku méame plnou, ze
se zivot prodluzuje. Nicméné ,,choro-
ba neukojitelnych aspiraci“ plodi dalsi a dalsi problé-
my. MUze se s nimi dnesni lidstvo popasovat? Jaky ma
Suzman recept? K lovu a sbéru se samozrejme vracet
nemuzeme, ale mizeme si od lovecko-shéracskych
populaci vypujcit navod: ,KIi¢ ke $tastnému zivotu
spociva v materidlni stfidmosti a potirani nerovnos-
ti’ Mizeme to zvladnout, ,jen se musime oprostit
od utkvelé predstavy vécného ekonomického rastu®

Kli¢ova kniha Meze ristu, ktera upozornuje na to,
ze zdroje nejsou nevycerpatelné a zZe musime prestat
vzyvat nekonecny rust, vysla v roce 1972. Za padesat
let od jejiho vydani lidstvo vyrdbi a konzumuje jesté
zbésileji. Musime se Suzmanem doufat, Ze ¢as se na-
plnil a Ze kone¢né dochézi k obratu naseho ekonomic-
kého a pracovniho smérovani. Je nejvyssi Cas. Ostatné,
videéli jste uz film K zemi bled’? 1N



